RESOLUCAO

Art. 1° Este regulamento tem por finalidade orientar a operacionalizacdo do Estagio
Supervisionado Obrigatorio no curso de graduacdo de Engenharia Civil da Universidade Federal do
Sul e Sudeste do Para (Unifesspa) do campus IEA, atendendo aos requisitos da legislacao federal
pertinente, as Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Engenharia, como também, a
Resolucdo do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE), vigentes.

Paragrafo unico. A essa Resolucdo também contemplard disposicdes sobre o Estagio néo
Obrigatério.

Art. 2° Considera-se Estagio um conjunto de atividades programadas e orientada que proporciona
ao discente a complementacao do ensino e da aprendizagem social, profissional e cultural através da
participacdo em atividades vinculadas a area de sua formagéo académico-profissional.

§ 1°. O Estagio pode se dar em duas modalidades:

| — Estagio Supervisionado Obrigatdrio, que se trata da atividade curricular obrigatoria presente na
grade curricular do curso de Engenharia Civil; estagio esse realizado apenas em entidades
devidamente conveniadas com a Unifesspa;

Il — Estagio ndo obrigatério, que se trata do estadgio desenvolvido no decorrer da trajetdria
académica, que ndo estd vinculado a atividade curricular obrigatoria Estadgio Supervisionado
Obrigatdrio; o qual sé pode ser realizado em entidades devidamente conveniadas com a Unifesspa.

§ 2° Nenhum Estégio (seja o obrigatério e ndo obrigatdrio) serd admitido em entidade, empresa,
instituicdo, governamental ou ndo, sem que essa esteja conveniada com a Unifesspa.

Art. 3° O Estagio, Obrigatério e Nao Obrigatorio, tem como finalidades:
I — A aplicabilidade e a construcdo de teorias e instrumentais de conhecimentos;

Il — A integracdo teoria/pratica vivenciada e inserida em um contexto envolvendo diferentes visdes e
dimensdes da realidade social, econdmica, politica, cultural ética e profissional;

Il — A complementacdo do desenvolvimento de habilidades e competéncias necessarias ao
desempenho profissional;

IV — Proporcionar ao discente a oportunidade de solucionar problemas técnicos reais, sob a
orientacdo de um supervisor;

V — Proporcionar seguranga ao discente no inicio de suas atividades profissionais, dandolhe
oportunidade de executar tarefas relacionadas as suas areas de interesse e de dominio adquirido;

VI — Estimular o desenvolvimento do espirito cientifico através do aperfeicoamento profissional e
vivéncias com a diversidade e valores ndo hegeménicos;

VIl — Agregar valores junto ao processo de avaliagdo institucional a partir do resultado do
desempenho do discente no mercado de trabalho.



Art. 4° O Estagio Supervisionado Obrigatdrio possui a carga horario minima de 255h (duzentos e
cinquenta e cinco) horas.

| — O Estéagio ndo obrigatério, como atividade opcional, ndo possui um limite minimo e maximo de
horas que podem ser realizas no decorrer do curso, devendo-se obrigatoriamente seguir a legislacao
vigente sobre a carga horaria diaria.

Il — A carga horéria do Estagio ndo obrigatorio podera ser validada para fins de cumprimento de
parte das horas das Atividades Complementares. Tendo como limite maximo de aproveitamento de
até 40 horas.

Il — Em casos excepcionais e com anuéncia do Colegiado, o Estagio obrigat6rio e ndo obrigatorio
poderdo ser realizados por meio de atividades em programas e projetos de extensdo e de pesquisa ou
em empreendimentos de interesse social e comunitario, de natureza urbana ou rural, ou em
laboratdrios em areas correlatas a Engenharia Civil, de acordo com arvore de especialidades do
conhecimento do CNPq.

Art. 5° No Estdgio Supervisionado Obrigatorio o discente devera ter um docente na funcéo
Orientador de Estagio (Docente Supervisor, Docente Acompanhante ou Preceptor de Estagio), o
qual deveré ser professor da Faculdade de Engenharia Civil da Unifesspa. O Orientador de Estagio
é responsavel pela supervisdo, orientacdo e/ou acompanhamento didatico-pedagdgico individual
e/ou simultdneo de um grupo de discentes estagiarios durante a realizacdo do estagio.

Art. 6° Sdo obrigag¢des do Orientador de Estagio Obrigatério:

I - Orientar o discente acerca de todas as normas legais, externas e internas, e documentos relativos
as atividades de formacdo em estagio, bem como aos prazos dispostos pelo Calendario Académico
quanto ao seu cumprimento;

Il - Em conjunto com o coordenador de estagio, informar detalhadamente o discente sobre as
Instituicdes Concedentes conveniadas e selecionaveis em sua area e orientad-lo adequadamente, a
fim de que ele possa participar com consciéncia na definicdo do campo de sua formagéo,
considerando a area de conhecimento, a modalidade ou habilitagéo;

I11 - Orientar e acompanhar o estudante na elaboracdo do Plano de Atividades de Estagio, com vista
a sua analise e aprovacdo;

IV - Monitorar, in loco, de acordo com as regulamentacdes e/ou orientacGes internas de cada
subunidade e/ou unidade, as atividades de estagio desenvolvidas pelo estagiario ou por grupos de
estagiarios;

V - Promover reunides periddicas com o Coordenador de Estadgio do Curso e/ou Supervisor da
Concedente, tanto nas dependéncias da Concedente, quanto na Unifesspa;

VI - Acompanhar o desenvolvimento das atividades de estagio, semanalmente, com vista a melhoria
dos desempenhos, a superagédo de dificuldades e/ou ao redimensionamento ou a reestruturacdo das
atividades;

VII - Instruir o discente sobre as etapas do estagio e os critérios a serem avaliados em cada uma
delas;



VIII - Orientar e acompanhar o discente em estagio na elaboragéo dos relatorios parcial e final para
fins de avaliacdo;

IX - Encaminhar, semestralmente, o relatorio dos estagiarios & Coordenacdo de Estagio do Curso.

X — Avaliar relatérios e documentos apresentados pelo discente estagiario e emitir parecer
avaliativo sobre seu desempenho;

Art. 7° O Coordenador de Estagio € o docente responsavel por organizar e planejar as atividades de
Estégio, tanto o obrigatorio e 0 ndo obrigatorio.

Aurt. 8° S&o obriga¢des do Coordenador de Estagio.
| — Manter atualizado banco de dados com informagdes do discente acerca da realizacdo do Estagio;

Il — Assegurar que todos os discentes possuam Docentes Orientadores de Estagio Supervisionado
Obrigatorio;

I11 — Auxiliar na promocéo da integracdo com entidades concedentes de estagio e na captacdo de
vagas;

IV — Propor e aperfeicoar constantemente as praticas que resultem em melhoria dos estagios,
refletindo-as nos procedimentos e documentos institucionais;

V — Receber documentacéo referente ao Estagio Supervisionado Obrigatério;
VI - Disponibilizar o Regulamento de Estagio e legislacdo vigente para o estagiario;

VIl — Outras atribuic@es, definidas no ambito normativo do Curso de Engenharia Civil, quando
Necessario;

IX — Oferecer suporte aos Docentes Orientadores de Estagio e ao coordenador de curso no
acompanhamento das atividades de estagio.

X — Lancar o conceito final da atividade Curricular Estagio Supervisionado Obrigatério do discente
no Sistema SIGAA.

Aurt. 9° S3o obrigag¢des do discente matriculado em Estagio Supervisionado Obrigatério:
| — Assinar e entregar o Termo de Compromisso de Estagio;

Il — Comparecer ao local do estagio, nos dias e horarios programados;

111 — Agir com decoro, ética e responsabilidade no estagio;

IV — Participar de todas as atividades propostas pelos docentes supervisores, coordenagdo do curso
e pela parte concedente;

V — Identificar a empresa que tem interesse em desenvolver o seu estagio;

VI — Entregar documentos e relatdrios de atividades nas datas estabelecidas pelo Coordenador de
Estagio;



VIl — Manter-se informado sobre todos os procedimentos e prazos estabelecidos pelo Unifesspa —
Curso de Engenharia Civil,

VIII - Conhecer e atender os requisitos da legislacao vigente;

IX — Quando do seu desligamento, informar a Instituicdo de Ensino, por meio da apresentacdo do
Termo de Realizacdo do Estagio.

Art. 10° A documentacdo comprobatéria necessaria para ingressar na disciplina de Estagio
Supervisionado Obrigatdrio, é a seguinte:

| — Entregar o historico curricular comprobatério da integralizacdo das 3.500 horas;

Il — Documento comprobatério de quitacdo das 150 horas de Atividades Complementares
devidamente creditadas;

Il — Em casos excepcionais, a serem deliberados com anuéncia do Colegiado, o discente podera
realizar o Estagio Supervisionado Obrigatdrio antes do 10° periodo letivo;

Art. 11° Para a efetivacdo do Estagio, obrigatorio ou ndo obrigatorio, as partes envolvidas firmardo
previamente um Termo de Compromisso de Estagio (TCE).

| — Para o Estagio externo a Unifesspa, obrigatorio ou ndo obrigatério, o TCE devera ser firmado
entre a Instituicdo de Ensino, o discente e a Concedente, com a designacdo do Docente supervisor e
Supervisor na Concedente.

Il — A realizacdo do Estagio devera obedecer ao Plano de Atividades do Estagio, que acompanhara o
Termo de Compromisso de Estagio.

Art. 12° Antes do inicio das atividades de Estagio Supervisionado, o discente devera entregar ao
Coordenador de Estagio o Termo de Compromisso de Estagio (TCE) e o Plano de atividades do
Estagio:

I — O TCE devera ser impresso em 3 (trés) vias a serem assinadas por todas as partes interessadas:
discente estagiario, responsavel da entidade conveniada e coordenador de estéagio.

Il — O Plano de atividades de Estagio, anexo ao TCE, devera ser assinado pelo Docente Supervisor,
discente estagiario, supervisor do estagiario na entidade conveniada e coordenador de estagio.

Art. 13° Para discentes empregados em areas correlatas ao Curso de Engenharia Civil, de acordo
com arvore de especialidades do conhecimento do CNPg, e que desejem estagiar na
empresa/instituicdo que mantém o vinculo empregaticio, devera ser providenciado:

a. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas de identificagdo — foto e qualificacdo
civil e a indicacdo do registro da relacdo de trabalho) ou portaria de nomeacéo de cargo ou fungédo
(no caso de servidor publico);

b. Elaboracdo do Plano de Atividades do Estagio (Anexo | e Anexo I-A) em que as atividades
deverdo ser distintas as desemprenhadas como colaborador da empresa/instituicao;



c. Copia da Carta de Aprovacdo de Estagio em area correlata ao Curso, de acordo com arvore de
especialidades do conhecimento do CNPq, devidamente assinada por todas as partes.

DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 14° O estudante sera avaliado pelo cumprimento de todos 0s requisitos constantes nesta
resolucéo.

Paragrafo Unico. Caso o estudante ndo cumpra com as atividades avaliativas da atividade curricular
obrigatdria, ou seu relatdério esteja idéntico ou parcialmente idéntico ao de outro discente ou o
rendimento seja insatisfatorio, ou o estagio ndo seja na area correlata a Engenharia Civil, de acordo
com arvore de especialidades do conhecimento do CNPq, ou a avaliacdo do responsavel da entidade
conveniada apresentar conceito inferior a 5 pontos, a atividade curricular obrigatdria constara como
REPROVADA. Neste caso, ndo ha aproveitamento de carga horéria e o discente terda que cumprir
com todos os requisitos da disciplina em semestre posterior.

Art. 15° A avaliacdo do estagio do discente dar-se-4 pelas etapas:

| — Relatério Final de Estéagio, contendo ficha de frequéncia, diario de bordo semanal, de acordo
com a ABNT, NBR 10719/2015.

a) Ficha de frequéncia é o registro da presenca do discente no local de estagio, o qual deve estar
com carimbo da entidade conveniada (Anexo I1).

b) Diario de Bordo é o documento de registro das atividades desempenhadas semanalmente no
estagio (Anexo Il1).

Il — Avaliacdo preenchida pelo responsavel técnico da entidade conveniada com a Unifesspa, de
acordo com os quesitos presentes na Ficha de Avaliacdo de Estagio (anexo V).

Art. 16° A nota final geral do discente sera dada pela média aritmética, da avaliacdo do Relatorio
Final pelo Docente Orientador de Estagio (anexo 1V) e da avaliacdo preenchida pelo responsavel
técnico da entidade conveniada com a Unifesspa (Anexo V). A avaliacdo preenchida pelo
responsavel técnico da entidade conveniada devera ser entregue em envelope lacrado ao docente
supervisor do estagio. A nota final geral varia entre 0 a 10, e a aprovacdo do discente na atividade
curricular denominada Estagio Supervisionado Obrigat6rio sera mediante a nota minima igual a5 e
conceito Regular.

Art. 17° Casos omissos serdo avaliados e deliberados pelo Colegiado do curso.



PLANO DE ATIVIDADES DO ESTAGIO

Plano Individual de Trabalho

Instituicao:

Endereco:

Estagiario (a):

Matricula:

Supervisor (a) Técnico:

Docente Orientador (a):

Data

Inicio:

Termino:

Plano de Acao

Area de Atuacio

Objetivos

Geral:

Especificos:

Descricao das principais atividades a serem realizadas:




Santana do Araguaia — PA, de de 20.

Discente

Representante da Instituicdo Concedente de Estagio

Coordenador (a) de Estagio - Unifesspa



PLANO DE ATIVIDADES DO ESTAGIO

Cronograma de Execucéo

Atividades

1° més

2° més

3°més

4° més

59 més

Semanas

Semanas

Semanas

Semanas

Semanas




FICHA DE FREQUENCIA

Nome da (o) estagiaria (0):
Matricula:

Local:

Supervisor (a) Técnico:
Docente Orientador:

Data Data Carga Descricao das Atividades Assinatura da
Inicial Final Horaria Supervisora (0)




DIARIO DE BORDO

Instituicao:

Endereco:

Estagiario (a):

Matricula:

Supervisor (a) Técnico:

Data

Inicio:

Fim:

Descricao sucinta das atividades realizadas.




Santana do Araguaia — PA, de de 20.

Discente



FICHA DE AVALIACAO DO ESTAGIARIO

Nome:
Matricula:
Instituicdo/Empresa:

CONCEITO FINAL
Avaliacdo do supervisor na concedente
Avaliacdo do Docente Orientador
Conceito final

Santana do Araguaia — PA, de de 20.

Docente Orientador (a) - Unifesspa




ANEXO V - FICHAS DE AVALIACAO DO ESTAGIARIO
SUPERVISOR NA CONCEDENTE

Discente Estagidrio: Matricula:

Empresa/Institui¢ao:

Area do Estigio: Carga Hordria Total Cumprida

ASPECTOS TECNICOS

Nota

1 | Qualidade do trabalho

Seguranga com que executa o
trabalho

Grau de aprendizagem dentro do
trabalho

4 Produtividade

5 Pro-atividade

Total 1:

ASPECTOS PESSOAIS

Nota

Relacionamento social —
Espirito de equipe

Apresentacdo pessoal

Pontualidade

Assiduidade

QPR IWIN| -

Responsabilidade

Total 2:

Outras observagdes:

| Nota Final = (Total 1+ Total 2) / 10

Maraba, _ de de

Supervisor(a) na Entidade Conveniada
Nome



